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Uy Ban An Ninh Viéc Lam Oklahoma (Oklahoma Employment Security Commission, OESC)
la chi lao déng/chwrong trinh co héi cong bang. Céc dich vu va tro gidp bé tro duoc cung

Sé Tay Chui Lao Béng clia OESC

cép theo yéu cau cho nguoi khuyét tat.



Gi&i Thiéu

Uy Ban An Ninh Viéc Lam Oklahoma (OESC) 1& mét co' quan do B6 Lao Bong Hoa Ky (United States Department of Labor,
USDOL) tai tro, chuyén cung cap céac dich vu lién quan dén luc lwgng lao ddng cho cong dan, chi lao déng va té chire luc
lwong lao ddng clia Oklahoma. C6 nhiéu van phong OESC trén khép tiéu bang d& cung cép dich vu cho céc ca nhan va chi
lao dong tai cong ddng dia phwong clia ho. OESC ludn di dau trong viéc phat trién cac nganh cong nghiép maéi ndi, hd tro cac
doanh nghiép dang hoat déng va phat trién ciing nhw nang cao k§ nang cla lyc lwong lao ddng tai Oklahoma.

Sé Tay Chu Lao Pong nay duoc thiét ké d& lam hwéng dan co ban cho nhitng chii lao dong mudn tim hiéu thém vé
cac yéu ciu va nghia vu cla ho déi véi Tidu Bang Oklahoma, ciing nhw nhiéu dich vu mién phi khac nhau gitip chi lao
dong tim dwoc ngudi lao ddng, tiét kiém tién va bao vé quyén lgi cia ho.

Lién hé OESC
Pé biét théng tin téng quan:

Goi cho chung téi:

Thtr Hai - Thor Sau

8:00 sang - 4:15 chiéu .

405-552-6799 Trwec tiep den gap chung to6i:
Thr Hai - Thor Sau
8:00 sang - 5:00 chiéu

Tim dia diém van phong OESC tai:
oklahoma.gov/oesc/locations

Truy cap trang web trwc tuyén
cua chung toi:
oklahoma.gov/oesc




Trach Nhiém cua Chu Lao Bdng

Chti lao dong c6 moét sb trach nhiém chinh lién quan dén thué that nghiép va bao céo tiéu bang. Chung téi s& phan tich
nhirng théng tin co ban ma chi lao déng & Oklahoma can biét vé& khodn déng gop, yéu ciu, cach tinh va bao céao dbi

vé&i thué that nghiép.
Nop Thué That Nghiép

HAu hét chi lao ddng & Oklahoma déu phai nop thué,
hay ty 1& déng gop, cho Quy Tin Thac Bao Hiém Théat
Nghiép (Unemployment Insurance, Ul) Oklahoma. Quy
nay cap thu nhap hodc tro cp tam thoi cho ngudi yéu
cau thanh toan hdi du diéu kién da that nghiép hoan
toan hodc mét phan. Nhitng khoan déng gop nay dam
bao an toan cho nguwdi lao dong, thic day sw 6n dinh
kinh t& va mang lai sy yén tam trong thdi ky kho khan.

Ai La Nguwoi Phai Nop

Chu lao ddng thuwong duoc yéu cau déng gop vao quy
tin thac that nghiép néu:

* Ho tra lwong téng cong $1.500 tré 1én trong bét

ky quy nao

HOAC

 Ho c¢6 it nhat mot nhan vién 1am viéc tdi thiéu mot

ngay méi tudn trong téng sé 20 tudn trong nam, bat

ké cac tuan dé cd lién tiép hay khoéng
Mot sé loai hinh chi lao dong cu thé, chdng han nhw
néng nghiép, ndi dia (vi du: nha riéng hoac chi nhanh dia
phwong clia cac t6 chirc) va mot sé té chire phi loi
nhuan, c6 cac yéu cau bd sung.

Tai Khoan Hoan Tra

M6t s6 co quan chinh pht va bo lac cling nhw cac to
chtre phi lgi nhuan c¢é thé chon tré thanh chd lao ddéng
theo ché do hoan tra. Chi lao déng theo ché d6 hoan
tra khong phai nop ty 1&é déng gép tiéu chuan. Thay vao
d6, ho chi tra tro cAp thét nghiép khi khoan tién nay
dwoc cap cho ngudi yéu ciu thanh toan du diéu kién.
C6 nhiéu han ché khac nhau vé& kha nang lwa chon
hoan tra hay déng gép cla chi lao ddng. Néu quy vi cé
thac mac vé van dé& nay, vui long lién hé véi OESC.

Sé Tay Chui Lao Bong clia OESC

Thay Déi vé Trach Nhiém Phap Ly

Néu tinh hinh kinh doanh ctia chi lao déng thay déi

thi trach nhiém phap ly cting c6 thé thay ddi. Chi lao

dong nén lién hé véai OESC néu gap phai bat ky tinh

hudng nao dudi day:

* Cht lao déng ban, mua lai hoac cham dt mot doanh nghiép

« Nhan vién didu hanh cong ty dwoc chi dinh phu
trach tai khoan thay ddi hodc roi di

« Chu lao déng can phai tai lap mdt doanh nghiép
« Chu lao dong ddi sang hoac ddi tlr trang thai phi loi nhuan

» Chu lao dong da nép don pha san doanh nghiép nay

Quan Ly Moi Thir Trwe Tuyén

OESC cho phép cht lao déng quan ly tai khoan, ndp
khoan déng gop, ndp bao cao va xem théng tin lién
lac dién to trwc tuyén tai
https://eztaxexpress.oesc.state.ok.us.


https://eztaxexpress.oesc.state.ok.us/

Ty Lé Déng Gép Pworc Tinh Nhw Thé Nao

OESC tinh ty 1& déng goép cua chi lao ddng bang théng
tin dwoc cung cap trong bao cdo tién lwong hang quy cta
chti lao dong, cling nhw hé sé ganh chiu va hé sé didu
kién hién tai cla tiéu bang. D& tinh ty 1&, phi tién lwong
hwéng phuc lgi dwgc chia thanh céc khoan tién lvong
chiu thué ding han, tir d6 tao ra ty & tién lwong hwéng
phuc loi dung dé tinh ty 1& déng gép cua chd lao dong
theo bang ty 1& déng gép. Quy vi co thé tai bang nay
xudng tai oklahoma.gov/oesc/employers/tax.

Ty I& tién lwong hwéng phuc loi dwoc tinh bang cach lay
phi tién lwong huwdng phuc lgi chia cho tién lwong chiu
thué dang han. Ty 1& nay sau dé sé dwoc OESC st dung
cung véi bang ty |é trong Dao Luat Oklahoma 40, Muc
3-109 (Oklahoma Statute 40, Section 3-109) dé& 4n dinh
ty 1é dong gop cla chu lao dong.

Lwu y - ty & déng gop danh cho chi lao dong mai, co
thoi gian hoat dong dwdi 1 nam la 1,5%.

Vi Du

Phi tién lwong hwéng phuc lei $10.000 chia cho sb
tién lwong chiu thué dung han $300.000 sé cho ra
ty I& tién lwong hwéng phuc loi 1a 3,3%. $10.000
chiém 3,3% trong $300.000. Sau d6 tham chiéu ty
1& tién lwong hwéng phuc loi trén bang ty 18, ta lay
hé sb ganh chiu hién tai cla tiéu bang 1a 50%, suy
ra ty 16 déng goép 1a 1,7%. Vi ty I1&€ nay I&én hon 1,0%
nén phai nhan véi 1,667 dé tinh ra két qua ty lé
déng gép cubi cung 1a 2,8%.*

*Ngoai 1€ - ty 1& tir 3,4% tr& 1én s& khong
tang qua 2% trong hai nam.

Sé Tay Chui Lao Bong clia OESC

Phi Tién Lwong Hwéng Phic Lo

Khi mét ca nhan dwoc phé duyét tro cAp that nghiép va
da nhan tro cAp dén tuan the 5, OESC sé gvi Thong
B&o vé Phi Tién Luong Huéng Phic Loi (OES-502) t6i
tirng chii lao ddng trong ky co s& clia ngudi yéu cau
thanh toan. Ky co sé thong thudng 13 bén quy dau tién
trong ndm quy da qua gan nhét theo lich. Piéu nay c6
nghfa la chi lao ddng c6 thé nhan dwoc théng bao nay
cho mét nhan vién da nghi viéc tai cong ty cia ho hon
mot nam trudce.

Théng bao nay liét ké cac khoan phi tién lwong hudng
phuc loi, tire 13 tién lwong chiu thué dwoc chd lao dong
bao céo trong bao céo tién lwvong hang quy cla ho.
Nhi¥ng khoan phi nay gitp xac dinh ty & tién lwong
hwéng phuc lgi clia chil lao dong dung dé tinh ty 1& dong
gop hang nam.

Tién phat

Tién phat va tién |14 s& cdng dén vao tai khoan cla chi lao
dodng trong trvong hop ho khdng nép bao cao dong goép
hang quy (t&c 12 bao cao tién lwong hang quy) trong vong
15 ngay ké tir khi Théng Béo Chuwra Nhan (OES-054) dwoc
glri qua dwdng buwu dién dén chi lao dong khong ndp bao
cao hang quy truée thdi han. Cac bao cao hang quy nay
phai dwoc ndp thdng qua bét ky tai khoan thué dang hoat
doéng nao, bat k& cé tién lwong hodc tién lwong chiu thué
dwoc ndp trong quy hay khong.

Déi véi chi lao déng dwoc danh gia theo muirc ganh chiu,
mtrc phat $200 cong véi 10% tdng sb tién déng gop phai
ndp sé dwoc ap dung néu khdng ndp bao cdo hang quy
trong vong 15 ngay ké tir ngay ghi trén Théng Béo Chua
Nhén (OES-054). Tién I4i tiép tuc cong dén & mirc 1%
m&i thang cho dén khi thanh toan.

Déi v&i chi lao dong theo ché dd hoan tra, murc phat $20
mdi ngay, téi da 1a $200 sé dwoc ap dung. Néu khéng
thanh toan hoan tra trong vong 45 ngay ké tir ngay gui
Bang Ké Khai Hoan Tra Tro' CAp da Thanh Toan Hang
Quy, quy vi s& phai chiu thém murc phat 13 5% sb tién
phai tra. Tién I4i tiép tuc cong dén & mirc 1% mébi thang
cho d@én khi thanh toan.


http://www.oklahoma.gov/oesc/employers/tax.html

Bao Cao Tién Lwong Hang Quy

TAt ca chii lao dong va bén quan ly thtr ba phai ndp bao
cdo tién lwong hang quy tryc tuyén, trong d6 néu rd tién
lwong d4 tra cho tat cd nhan vién trong quy. Bao cdo nay
sau do dwoc st dung dé tinh thué that nghiép va xac
dinh cac khodn tro cap that nghiép cé san cho ngudi yéu
cau thanh toan, vi vay rat can thiét dé& quan ly thué va tro
cép chinh xac.

Hé Théng Truc Tuyén Hién Tai

Chu lao dong c6 thé quan Iy tai khoan, nop khoan déng
gop, ndp bao cédo va xem thdng tin lién lac dién ti tai
cbng théng tin trwc tuyén ctia OESC. Hién tai, co quan
dang chuyén déi tir H& Théng Thué EZ cii sang Cdng
Thong Tin Chi Lao Bong maéi. D& gidp qué trinh chuyén
ddi nay dé dang hon, chii lao d6ng chi can déng nhap
mot 1an dé truy cap vao ca hai hé thdng va cé thé chuyén
ddi li&n mach gitra ca hai. Cac tinh nang do tirng hé
théng quan ly duoc liét ké dwdi day dé tham khao:

Hé Théng Trwc Tuyén Hién Tai

Thué EZ
« Hé thdng cii dang dan bi loai bo
« Bang nhap mét Ian cho ca hai cong cu
+ Giao dién theo 16i c, it than thién véi ngwdi dung
« Nop bao cdo tién lwong hang quy, quan Iy tai
khoan thué bao hiém that nghiép va dam bao tuan
thd cac nhu cdu bao cao

Gian Lan Thué Thét Nghiép

B4t ky chul lao dong nao cb y ké khai sai sw that, khéng
tiét 16 nhirng thong tin trong yéu hodc cb tinh khéng
cung cap hodc tlr chdi cung cap hd so phi hop khi
OESC yéu cau hodc kiém tra déu pham tdi va sé bj truy
t6. Hinh phat bao gém phat tién t&» $50 dén $500, phat
tu 1én dén 90 ngay hodc ca hai. Mbi bang ké khai sai sy
that, khong tiét 16 thong tin trong yéu va méi ngay cha
lao dong khong tuan thi quy tic sé 1a mot vi pham riéng
biét (Pao Luat Oklahoma 40, Muc 5-103 [Oklahoma
Statute 40, Section 5-103]).

Néu quy vi biét mdt nhan vién nao dé dang lam viéc ma
van nhan tro c&p that nghiép, vui long lién hé véi OESC
qua duéng day néng danh cho chil lao dong theo sb
405-552-6799.

Céng Théng Tin Chi Lao Bdng

« Hé thdng méi dang dworc trién khai theo tirng
giai doan

« Pang nhap mét 1an cho ca hai céng cu
» Giao dién hién dai va than thién v&i nguwoi dung
+ Thong bao dién t&r vé phi tién lwong hwéng phic

loi, xem va theo ddi tap trung cac thong bao, co
thé phan héi théng bao qua hinh thirc dién tor

https://eztaxexpress.oesc.state.ok.us

Sé Tay Chui Lao Bong clia OESC


https://www.eztaxexpress.oesc.state.ok.us/

Bao Cao Tuyén Dung Mé&i

Tai Oklahoma, cht lao déng phai bao cdo nhan vién
mé&i dwoc tuyén dung cho OESC. Co sé& di liéu vé
thong tin tuyén dung maéi nay dwoc OESC va Phong
Thwe Thi Chu Cép Nudi Con (Child Support
Enforcement Division, CSED) thuéc S& Dich Vu Nhan
Sinh Oklahoma (Oklahoma Department of Human
Services) quan ly va st dung dé& ngan chén gian lan va
duy tri tinh liém chinh clia cac chwong trinh chinh pha.

Viéc bao cao chinh xac va kip thdi vé théng tin tuyén
dung méi mang lai lgi ich truc tiép cho chti lao doéng,
bao gdm phong tranh gian lan trong yéu ciu thanh
toan tro cAp that nghiép va khoan thanh toan bbi
thwerng cho ngudi lao dong. D liéu tuyén dung méi
cling dwoc dbi chiéu véi cac yéu cau thanh toan tro
cAp that nghiép dang co hiéu lwc dé ngén chan hodc
thu hdi cac khoan thanh toan gian lan va dwoc st
dung dé thuc thi nghta vu chu c&p nudi con.

D& dam bao tinh chinh xac, cht lao ddng phai cung
cép ca tén va Sé An Sinh X& Hoi clia nhan vién khi
bao cédo thong tin tuyén dung méi. T4t cd nhan vién
méi duwoc tuyén dung phai dwoc bao cao cho OESC
trong vong 20 ngay ké tir ngay tuyén dung. C6 thé
bao céo vé& thdng tin tuyén dung mai tai
ok.gov/oesc/newhire/app/.

Sé Tay Chui Lao Bong clia OESC

Cho Thoi Viéc Nhan Vién

Chti lao dong c6 mot sb quyén va trach nhiém nhéat dinh
khi nhan vién théi viéc, du 13 tw nguyén hay bat budc.
Chti lao dong c6 thé tim thong tin bén dwdi vé cach xt ly
viéc nhan vién thoi viéc, phan hoi théng béao thdi viéc va
st dung cac ngudn lyc sén co.

Hiéu vé Quy Trinh

Khi mét ca nhan ndp yéu cau thanh toan tro cp that
nghiép, chi lao ddng sé& nhan dwoc Théng Béo vé Bon
Yéu Cau Bbi Thuong Thét Nghiép (OES-617) qua dwéng
bwu dién. Ngoai ra, cht lao dong co thé& chon nhan théng
bao dién tlr va xem lai théng tin chi tiét trong théng bao
qua Cdng Théng Tin Cha Lao Pong ctia OESC. Trong
théng bao nay, ngudi yéu cau thanh toan sé néu ly do
dan dén tinh huéng théi viéc ctia ho. Néu khéng déng y
véi tuyén bd ctia ngudi yéu cdu thanh toan, chi lao dong
duwoc khuyén khich phan hdi hodc phan di thong bao
théi viéc truc tuyén thong qua Cdng Thong Tin Chi Lao
Bong cia OESC hodc thong qua Dich Vu Web Hé Thc")ng
Trao Dbi D Liéu Théng Tin Tiéu Bang (State Information
Data Exchange System, SIDES) hoac E-Response. Viéc
khong phan hdi théng bao thoi viéc co thé anh huéng
dén murc thué clia chu lao dong.

Dé tiét kiem thoi gian va cong stre, chi lao dong duoc
khuyén khich nop trwée bat ky théng tin théi viéc nao.
Trong trwdng hop nay, ngay khi nhan vién théi viéc, cha
lao déng c6 thé dua ra tuyén bé trude, loai bd duoc yéu
cau phai chd thdng bao théi viéc va phan hdi ngay thoi
diém do.

SIDES la gi?

Hé Théng Trao Di Di¥ Liéu Thong Tin Tiéu Bang (State
Information Data Exchange System, SIDES) dwgc phat
trién théng qua quan hé déi tac chién lwoc gitra Bo Lao
DPong Hoa Ky va cac co quan bao hiém that nghiép cla
tiéu bang nhdm cung cap cho chi lao ddng va bén quan
ly thir ba mét dinh dang dién t& mién phi, an toan va
dwoc chuan hoéa trén toan quéc dé phan hdi tin nhan
vién théi viéc. Khi phan hdi tin nhan vién thoi viéc bng
SIDES, ngwoi dung c6 thé dinh kém tai liéu khi can va
nhan dwgc xac nhan da nhan cé dong dau ngay.

Dé tim hiéu thém vé SIDES va cach quan ly viéc

nhan vién thdi viéc, hay truy cap oklahoma.gov/
oesc/employers/employee-separations.


http://www.ok.gov/oesc/newhire/app/
http://www.oklahoma.gov/oesc/employers/employee-separations
http://www.oklahoma.gov/oesc/employers/employee-separations

Sa Thai

OESC cung cép nhiéu dich vu mién phi cho cht lao
ddng va nhan vién cua ho khi can phai ct giam quy mé.
Co quan nay dat muc tiéu giup ngudi lao ddong chuyén
tr thdng bao sa thai sang tai tuyén dung nhanh nhét c6
thé va hd tro chi lao dong cung cap quy trinh sudn sé va
hiéu qua. Quy vij c6 thé doc thém vé viéc sa thai trén
trang web: oklahoma.gov/workforce/employers/layoffs.

Phan 'ng Nhanh

Théng thwéng, cac dich vu nay dwoc cung cap khi chi
lao ddng ndp théng bao sa thai vinh vién va déng ctra

doanh nghiép theo Pao Luat Thong Bao Diéu Chinh va
Dao Tao Lai Nguwoi Lao Bong (Worker Adjustment and

Retraining Notification, WARN) hoéc khi c6 tuyén bé hodc

théng bao vé viéc dong clra vinh vién (bat ké sb lvong

nhan vién bj anh hwdng), sa thai hang loat (dnh hwéng tir
50 ngudi lao dong tré 1én), mét viéc hang loat do thién tai

hoac tham hoa khac hoac khi don xin H6 Tro Diéu Chinh

Thwong Mai duwoc ndp. Ngoai ra, chwong trinh Phan Ung

Nhanh (Rapid Response) con bao gém cac dich vu va
hoat ddng ngan ngtra sa thai do cac didu phdi viéen Phan
ng Nhanh tai dia phwong cung cap.

Théng bao WARN

Trong mét s trudng hop nhét dinh, Pao Luat Théng
Bao Diéu Chinh va Pao Tao Lai Ngudi Lao Dong
(WARN) yéu cau chi lao ddng phai théng bao truwéc
60 ngay vé viéc dong clra nha may hodc sa thai hang
loat. Dao luat WARN nham muc dich bao vé nguoi lao
dong, gia dinh va cdng déng ctia ho. OESC cung cép
tai liéu hé tro tuan tha dé gitp chu lao ddng va nguoi
lao dong hiéu v& quyén va trach nhiém ctia minh theo
cac diéu khoan ctia WARN, bao gdm moi théng tin can
biét v& cac yéu ciu dbi véi thong bao WARN.

Sé Tay Chui Lao Bong clia OESC

Yéu Cau Thanh Toan Tro Cap That Nghiép
Hang Loat

Yéu cau hang loat gitip don gian héa quy trinh yéu cau
thanh toan tro' cap that nghiép cho nhirng chii lao dong
phai tam thoi sa thai nhan vién. Cha lao déng c6 thé
thay mét nhan vién gt thdng tin co' ban vé nguwoi lao
dong dé yéu cau thanh toan tro cp that nghiép. Viéc
ndp don yéu cau thanh toan hang loat cé nhiéu wu
diém, cho phép chu lao ddng ndp théng tin sa thai trwdc
khi sa thai, d@m bao qua trinh chuyé&n ddi dién ra suén
sé cho ca chu lao déng va ngwoi lao dong. Qua trinh
nay thiét 1ap cac yéu cau thanh toan tro' cp that nghiép
hiéu qua hon so vé&i khi nguoi lao dong tw ndp yéu ciu.
Cht lao dong cé thé ndp bao céo thu nhap tudn cubi
cla ngudi lao ddng, giup ddm bao thanh toan dung va
cung cép thong tin vé tién tro cap thoi viéc hodc tién
lwong thay cho thong bédo sa thai, gidm viéc bi OESC
lién hé sau do. Ngoai ra, chu lao dong khéng nhan
Théng Béao vé Pon Yéu Cau Tro Cép Thét Nghiép
(OES-617) cho mdi y&u cau thanh todn clia nhan vién
va tw ddng tré thanh bén lién quan déi véi mdi yéu cau
thanh toan dwoc ndp.

D& tim hiéu thém vé yéu ciu hang loat va cach bat dau,
hay truy cap oklahoma.gov/oesc/employers/employee-
separations.


http://www.oklahoma.gov/workforce/employers/layoffs
http://www.oklahoma.gov/oesc/employers/employee-separations
http://www.oklahoma.gov/oesc/employers/employee-separations

Dich Vu H6 Tro' Chu Lao Pdng

OESC cung cép nhiéu dich vy mién phi dé& gitp ch lao déng tan dung cac wu dai tuyén dung va thué, tuyén dung va gitv
chan lao dong lanh nghé, tim kiém va sang loc (ng vién xin viéc va tham chi cung cap khong gian dé tb chirc cac sw kién
tuyén dung, phdng van va dinh hwéng nhan vién méi. Doc tiép dé tim hiéu thém vé& mét sé chwong trinh, dich vu va tai

nguyén cu thé danh cho cha lao dong & Oklahoma.

Tat ca cdc dich vu hé tro nay déu dwoc cung cap mién phi cho chd lao déng.

OKJobMatch

OKJobMatch giup chi lao dong tim nhan vién hoan
hao. V&i OKJobMatch, chi lao déng c6 thé Iwu théng
tin tim kiém, danh d4u so yéu Iy lich da xem xét va két
ndi v&i nhan vién dé tim kiém nhan tai ho can. Cha lao
dodng cé thé tao bai déng tuyén dung méi hodc chinh
stra bai dang hién co6 va chon ty quan ly hoat dong
tuyén dung ctia minh hodc yéu cau nhan vién tai Trung
tdm Lwc lwong Lao ddng Oklahoma (Oklahoma
Workforce Center) hd tro' méi lan dang bai tuyén dung
ciing nhw yéu cau tw van va hd tro khac. Ngoai ra, chi
lao dong c6 thé quang ba cong ty théng qua hd so cla
ho. Chu lao dong c6 thé tim kiém nhan vién tiép theo
trwe tuyén tai okjobmatch.com/employer.

Tin Thué Co Hoéi Viec Lam (WOTC)

Tin Thué Co Haéi Viéc Lam (Work Opportunity Tax
Credit, WOTC) la khoan tin thué lién bang tri gia ttv
$2.400 dén $9.600 c6 s&n cho chii lao dong dwéi dang
khoan khich I& dé tuyén dung cac ca nhan tir nhirng
nhém muc tiéu cu th& ma ludn gép phai cac rao can
viéc 1am dang ké&. Cac ca nhan phai dwoc OESC chirng
nhan dé da diéu kién nhan tin thué.

Sau khi mét nhan vién méi dwgec OESC chirng nhan, cac
chtl lao ddng chiu thué cé thé yéu cau nhan tin thué bang
Bidu Ma&u 5884 va 3800 cua IRS, con cac chil lao dong
dwoc mién thué co thé yéu ciu nhan tin dung bang Biéu
Mé&u 5884-C cua IRS. Chu lao dong cé thé tim hiéu vé
cach tan dung chwong trinh nay va ndm dwoc théng tin
vé& cac nhém hai da diéu kién bang cach truy cap
oklahoma.gov/oesc/individuals/programs/wotc.

Sb Tay Chu Lao Bong ctia OESC

Bao Lanh Lién Bang

Nhiéu chil lao dd6ng mua bao hiém dé bao vé& minh khdi
hanh vi trém cap hoac gian 1an cta nhan vién. Loai béo
hiém nay dwoc goi 1a bao lanh Idng trung thue. Khi bdo
hiém thwong mai bi t&r chéi vi ly lich clia mét ¢ nhan,
cht lao dong thudng tir chdi tuyén dung ngudi d6.

Chuwong trinh Bao Lanh Lién Bang (Federal Bonding)
cung cép bao lanh ldng trung thwe ca nhan cho chi lao
dong ddi véi nhirng trng vién xin viéc bi cac hang van tai
thwong mai coi la khéng da diéu kién bao Ianh. Bao lanh
duwoc cap theo muirc tdng $5.000, tbi da $25.000 va dwoc
cung cap mién phi cho Chu Lao Bong hodc (ng vién xin
viéc. Bao hiém nay bao lanh nhirng nhan vién xt ly tién
bac, cong cu hodc hang hoéa cé gia tri va giup chu lao
dong tuyén dung nhivng c& nhan du trinh d6 ma néu
khong dwoc bao lanh sé bi tir chéi tuyén. D& tim hiéu
thém vé nhitng ngwdi hdi da didu kién nhan dich vu bao
lanh, hay truy cap oklahoma.gov/oesc/individuals/
programs/federal-bonding.


http://okjobmatch.com/employer
http://www.oklahoma.gov/oesc/individuals/programs/wotc
http://www.oklahoma.gov/oesc/individuals/programs/federal-bonding
http://www.oklahoma.gov/oesc/individuals/programs/federal-bonding

Tuyén Dung Lao Bong Nuéc Ngoai

Céc chl lao ddng dy doan tinh trang thiéu hut lao
dong ndi dia co thé tan dung cac chuwong trinh H-2A va
H-2B bang cach thué lao déng nwéc ngoai, khéng phai
l& ngwdi nhap cw dé thwe hién cong viéc, dich vu tam
thdi hodc thoi vu. Ca hai chwong trinh d&u cé nhirng
yéu cau twong tw nhau, diém khac biét chinh l1a loai
cbng viéc can thuc hién. Chwong trinh H-2A tap trung
vao cong viéc ndng nghiép nhw thu hoach, tréng trot
va chan nubi. Chwong trinh H-2B tap trung vao cac
nganh phi nédng nghiép, chdng han nhw ché bién thit,
khach san, xay dwng va canh quan, v.v.

Chul lao ddng cé nhitng nghta vu nhét dinh khi st dung
mét trong hai chwong trinh, trong d6 chwong trinh H-2A
c6 cac yéu cau chit ché hon v& nha & va phuong tién di
lai. Mac du nhitng nghia vu va y&u ciu nay thoat dau c6
vé kho khan, nhung cac chwong trinh nay cé thé cung
cép lwc lwong lao ddng dwoc ddm bao cho nhu ciu tam
thoi khi khéng cé lao ddng Hoa Ky dd trinh do ho&c sén
sang dam nhiém céng viéc. D& tim hiéu thém hoac bat
dAu, hay truy cap https://oklahoma.gov/oesc/employers/
find-workers/hiring-foreign-workers.

Ngay Hdi Viéc Lam va Sy Kién Tuyén Dung

OESC c6 thé tb chirc cac ngay hoi viéc lam va sy kién
tuyén dung quy mé nhd tai bat ky van phong dia phwong
nao hodc hd tro quang ba, diéu phdi cac sw kién tai chd
cho céac chii lao dong. Ngoai ra, OESC déi khi sé tb chirc
cac ngay hdi viéc lam quy mé I&n va ngay hdi viéc lam
theo nganh cu thé. Quy vj cé thé tim thong tin vé tat ca
cac su kién tuyén dung tai oklahoma.gov/oesc/events-
calendar.

Sé Tay Chui Lao Bong clia OESC

Dir Liéu Lwc Lwong Lao Bdng

OESC thu thap, phan tich va cdng bd mét lwong I&n div
liéu lién quan dén lwc lwong lao ddng. Phan 16n cong
viéc nay duoc thye hién thdng qua sy hop tac véi cac
déi tac lien bang, danh cho chu lao dong, nhém doanh
nghiép va cac thanh vién khac trong cdng chung. D&
liéu nay cé thé dwoc st dung dé hd tro dwa ra cac
quyét dinh kinh doanh lién quan dén viéc tuyén dung,
gilr chan nhan vién hodc céac khia canh khac cta lyc
lwong lao ddng va nén kinh té khu vic. D& tim hiéu
thém, hay truy cap oklahoma.gov/oesc/labor-market.

Dich Vu Trwc Tiép

OESC cung cAp nhiéu ngudn lwc va dich vu dé hé tro
cht lao déng, bao gdm nghién ctru thj trérng lao dong
dé tuyén dung va gil¥ chan nhan vién, chirng nhan Tin
Thué Co Hoi Viéc Lam va Bao Lanh Lién Bang ciing
nhw dang ky lay kinh nghiém lam viéc, dao tao tai chd va
céac chuwong trinh hoc viéc. OESC hé trg trong thdi gian
sa thai hang loat va tb chirc cac sw kién tuyén dung, hoi
cho nghé nghiép va sw kién tuyén dung cwu chién binh
dwoc ca nhan hoa kém cac co s& vat chat va ho tro cho
cac budi phdng van, dinh hwéng, nop don tryc tuyén va
xay dwng so yéu Iy lich. Ngoai ra, OESC con hd tro
tuyén dung bang cach hd tro viét mé ta cong viéc, tim
kiém so yéu ly lich va sang loc (rng vién.

Dé tim van phong gan nhét, hay truy cap
oklahoma.gov/oesc/locations.


https://oklahoma.gov/oesc/employers/%E2%80%8Cfind-workers/hiring-foreign-workers
https://oklahoma.gov/oesc/employers/%E2%80%8Cfind-workers/hiring-foreign-workers
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